A.S.D. ARCICOOP

Via Medaglie d'Argento, 18
VAIANO CREMASCO (CR)
C.F. 91017000190 - P.1.01313730192
Associazione Sportiva Dilettantistica

ADEGUAMENTO ALLE POLITICHE DI SALVAGUARDIA DEI TESSERATI E MINORI
Il 31 agosto 2023 & entrato in vigore il D. Lgs. 39/2021 per la prevenzione e il contrasto ad abusi,
violenza e discriminazione sui tesserati nell’attivita sportiva e a tutela dei minori. Tutte le Societa
sportive devono attenersi alle prescrizioni di legge e predisporre un codice di comportamento
rivolto a tutti i tesserati e a chi € a contatto con i minori. A questo scopo la Societa ha nominato
responsabile per la salvaguardia dei tesserati e minori il Sig. PISATI MARIO, DDI 361120 FIPAV
Email: mariopisati58 @gmail.com — Tel: 34077173781. (Delibera C.D.del 25giugn o 2024)

CODICE ETICO E DI CONDOTTA:

Tutti i tesserati, dirigenti-tecnici-istruttori, nello svolgimento delle attivita sociali sono soggetti
alle seguenti linee guida:

1
2

9

Riservare ad ogni tesserato attenzione, impegno, rispetto e dignita;

Prestare attenzione a situazioni di disagio, specie se atleta minore e segnalarlo ai
genitori;

Programmare allenamenti adeguati allo sviluppo fisico, sportivo ed emotivo
tenendo conto anche degli interessi e bisogni di ogni tesserato. Oltre agli
allenatori ad ogni allenamento deve essere presente un dirigente della Societa
che vigili affincheé siano evitate discriminazioni di sesso, etniche e culturali;

Evitare la presenza dei tecnici all’interno degli spogliatoi atleti. Gli stessi non devono
essere accessibili agli estranei;

In caso di trasferte dei minori acquisire le autorizzazioni dei genitori;

Gli apprezzamenti, i commenti e le valutazioni non strettamente inerenti alla
prestazione sportiva possono essere lesivi della dignita e sensibilita della persona;
Organizzare allenamenti in modo da minimizzare rischi; evitare urla, colpire,
assalire fisicamente o abusare fisicamente o psicologicamente un minore;

Usare un linguaggio positivo e motivante, valorizzando i risultati, anche parziali
raggiunti da un minore;

Favorire un clima accogliente affincheé il minore si senta parte della societa sportiva;

10 Comunicare con i minori e valorizzare le loro capacita e competenze affinche

capisca cosa e accettabile, cosa non lo € o di cosa possono fare in caso emerga un
problema.

11 Tenere un Registro presenze/assenze degli allenamenti in modo da avvertire i

genitori per assenze non comunicate alla Societa;

12 Tenere riunioni mensili dirigenti, allenatori per discutere criticita che possono

emergere nei comportamenti tecnici/atleti;

13 Segnalare al Responsabile salvaguardia tesserati e minori comportamenti sospetti

14

di condotte rilevanti rispetto al presente Codice.
La Societa si riserva, oltre all’applicazione di sanzioni previste dai regolamenti
FIPAV, I'applicazione di quelle previste e decise dal Consiglio direttivo della Societa.
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